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1. Bakgrund & Syfte

SVP utgor en del av finanssektorn och har en betydande paverkan pd samhéllet, bade
ekonomiskt och miljomaéssigt. SVP ar fullt medvetna om att Bolagets verksamhet kan medf6ra
olika konsekvenser for miljon, bade positiva och negativa. Darfor stravar SVP kontinuerligt
efter att integrera héllbara beslut och metoder i vart dagliga arbete. SVP arbetar aktivt med att
forbattra var paverkan pa miljon. En central del av detta arbete dr att etablera en robust struktur
for hantering av héllbarhetsfrdgor och att driva kontinuerliga forbattringar. SVP:s
hallbarhetsrelaterade arbete &dr starkt forknippat med den investeringsrddgivning som SVP
tillhandahéller, och vi betraktar det som vart ansvar att frimja och stodja hallbara
investeringsalternativ for att bidra till en béttre framtid. Detta gors bland annat genom
utbildningar och workshops tillsammans med radgivarna, men dven genom integrerade
hallbarhetsfragor 1 radgivarverktyget Clara.

Syftet med SVP:s héllbarhetsarbete &r att anpassa verksamheten i linje med Agenda 2030 och
de 17 globala mél som antogs av FN:s generalforsamling 2015. Mélens syfte &r att fram till &r
2030 uppnd en social, miljoméssigt och ekonomiskt hdllbar utveckling vérlden dver.



Genom malen har medlemsldnderna atagit sig att uppné foljande fyra punkter till 2030:

e  Avskaffa extrem fattigdom

e  Minska ojamlikheter och orittvisor i virlden
e  Fridmja fred och réttvisa

e  Losa klimatkrisen
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Aven som en mindre aktdr inom den finansiella sektorn kan SVP bidra till arbetet for en hallbar
framtid. Baserat pa den typ av verksamhet som SVP bedriver har sex mal identifierats dér
mdjligheten att paverka ar som storst.

Mal 3 — God hiélsa och vilbefinnande. SVP ska driva verksamheten pa ett ansvarsfullt och
hallbart sétt, som tar hansyn till sociala, miljdmaissiga och ekonomiska faktorer i alla led.

Mal 5 — Jamstilldhet. Jamstilldhet mellan mén och kvinnor handlar om rittvis fordelning av
makt, inflytande och resurser. Alla former av diskriminering och déliga sedvinjor maste
motverkas. Det dr viktigt av flera skil, inte minst for att attrahera de mest kompetenta
medarbetarna. Jimstélldhet &r ett omradde dar SVP har som ambition att bidra pa flera olika sitt.
I radgivarverktyget kan kunder vilja att ta hdnsyn till ett par negativa hallbarhetskonsekvenser,
sasom jamstillda Ioner eller bolagsstyrningar. SVP har dven etablerat ett kvinnligt nédtverk for
att stiarka kvinnors roll inom foretaget och branschen 1 stort.

Mal 9 — Hallbar industri, innovationer och infrastruktur. SVP har som ambition att underlatta
for kunder att spara hallbart genom att erbjuda ett brett utbud av hallbara investeringsprodukter

och finansiella tjénster.

Mal 11 - Hallbara stdder och samhillen. Samhéllsfrgor &r ett fokusomrdde som SVP kan och



vill vara med och bidra till pa flera olika sétt. Systerbolaget, Strivo, stiller exempelvis krav pa
hallbarhet inom ramen for arrangemang av obligationer avseende fastighetsprojekt som
distribueras via koncernen.

Mal 13: Bekdmpa klimatforandringarna. Miljoforstoring, utsldpp av vixthusgaser och
Overutnyttjande av naturresurser dr ett enormt hot mot virldens fortsatta existens. SVP har
inbyggd filtrering 1 sitt rddgivningsverktyg, Clara, som syftar till att kunder som har
hallbarhetspreferenser ska kunna fa ett bra urval av hallbara produkter att vélja mellan under
radgivningstillfallet tillsammans med ett anknutet ombud.

Mal 16 - Fredliga och inkluderande samhéllen. SVP arbetar proaktivt med denna typ av fragor
bland annat genom &tgidrder mot penningtvitt och korruption. SVP har en nollvision mot att
olagliga finansiella floden sker inom ramen for verksamheten. Dagligen genomlyses
transaktioner och affarsforeteelser som visar tecken pa penningtvitt och/eller korruption. I
arbetet mot finansiell brottslighet och korruption ingar dven att anstdllda inom SVP genomgar
arliga och relevanta utbildningar inom dessa omrdden. I SVP:s rddgivningsverktyget har dven
kunder mgjlighet till att exkludera foretag som investerar i bland annat kdrnvapen och/eller
vapen.

2. Definitioner
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Environment Social Governance

(miljs) Manskliga rattigheter, (bolagsstyrning)
Vaxthusgasutslapp, energi, arbetsvillkor, halsa & Foretagsetik, bekampning
biologisk mangfald, cirkular sakerhet, jamlikhet & av korruption & mutor,

ekonomi, vatten- méngfald, samhalls- styrelsen och ledningens
anvandning, etc. paverkan, etc. sammansattning, etc.

ESG
(E) Miljomassig hallbarhet innebér att ett foretag ska minimera negativ paverkan pa miljo och klimat, samt att

efterstrdva en 6kande positiv paverkan inom dessa omraden. Det betyder att foretag genom den verksamhet som
bedrivs ska beakta sin paverkan pa bland annat klimatforandringar och fororeningar samt de mojligheter som ges
kopplade till exempelvis fornybar energi och infrastruktur.

(S) Social hallbarhet innebér att ett foretag ska verka for att méinskliga réttigheter, anstilldas réttigheter och sakerhet
samt jamlikhet, méngfald och inkludering sikerstills. Det betyder bland annat att foretag ska verka for att de sociala
mojligheter som ges tas tillvara i foretagets verksamhet.

(G) Finansiell hallbarhet innebér att foretag ska verka for god bolagsstyming och bolagsbeteende i termer av bland
annat styrelsesammansittning, ersittning, skattetransparens samt hantering av risker forknippade med korruption,
mutor och penningtvétt. Foretag kan exempelvis paverka medarbetare, kunder, leverantorer eller andra foretag
genom organisatoriskt arbete, policybeslut, upphandlingar, samarbeten eller aktiedgarengagemang.

Exkludering eller Etisk exkludering innebér att man utesluter vissa foretag som exempelvis producerar eller handlar
med vapen, alkohol eller tobak.

Exkludering




Aven kallat PAI (Principal Adverse Impacts) handlar om hur verksamheten i ett foretag paverkar omvirlden pa ett
negativt sitt, bland annat miljon, arbetsforhallanden och sociala villkor. Till exempel kan verksamheten medfora

Huvu'dsakliga utslépp av koldioxid eller bryta mot de minskliga rittigheterna.
negativa

konsekvenser for
hallbarhetsfaktor
er

Begreppet hallbar utveckling eller hallbarhet syftar till goda sociala livsbetingelser utan att ménniskans existens och
forverkligande i samhéllet utarmar ekosystemens funktioner. Uttrycket fick sitt genombrott 1987 genom den sa
kallade Brundtlandrapporten:

Hallbar

utveckling L . . . . .
“Hallbar utveckling dr en utveckling som tillfredsstiller dagens behov utan att dventyra kommande generationer att
tillfredsstdlla sina behov”
En investering i en ekonomisk verksamhet som bidrar till ett miljomal, i enlighet med vad som maéts genom till
exempel centrala resurseffektivitetsindikatorer avseende anvindning av energi, férnybar energi, ravaror, vatten och
mark, generering av avfall och utslépp av vixthusgaser eller avseende effekter pa den biologiska méngfalden och
den cirkulédra ekonomin, eller en investering i en ekonomisk verksamhet som bidrar till ett socialt mél, i synnerhet

Hallbara investeringar som bidrar till att bekdmpa ojédmlikheter eller som fraimjar social sammanhallning, social integration

investeringar och ett gott forhallande mellan arbetsmarknadens parter, eller en investering i humankapital eller ekonomiskt eller

socialt missgynnade grupper, forutsatt att investeringarna inte orsakar betydande skada for nagot av dessa mal och
att investeringsobjekten foljer praxis for god styrning, sérskilt med avseende pa sunda forvaltningsstrukturer,
relationer till arbetstagarna, 16ner till berdrd personal och efterlevnad av skatteregler.

Den finansiella sektorn regleras av manga olika lagar och foreskrifter, inklusive omradet for hallbarhet. Pa EU-niva
har finanssektorn erkénts som en nyckelaktor for att sikerstélla att EU ndr malen i Parisavtalet och FN:s mal for
héllbar utveckling. Ett antal lagar och foreskrifter har darfor utvecklats eller haller pa att utvecklas med syfte att styra
kapital till hallbara investeringar, inkludera hallbarhetsrelaterade risker i finanssektorns riskhantering och/eller
fraimja Oppenhet och ett langsiktigt tillvigagangssitt.

Hallbarhetsregler | Dessa lagar och foreskrifter relaterade till hallbar finans paverkar sittet som finanssektorn, inklusive SVP, integrerar
héllbarhet i sin verksamhet. SVP kommer att fortsitta att noggrant folja utvecklingen av regleringen, engagera sig
och genomfora dtgirder i enlighet med hur vi bedriver var verksamhet.

SVP utgar fran tillgéngliga hallbarhetsdata for att tillgodose kundernas hallbarhetspreferenser. I takt med att
kvaliteten av tillgdngliga hallbarhetsdata 6kar kommer SVP succesivt att utveckla systemstddet for att kunna erbjuda
héllbara finansiella instrument som ér i linje med kundernas hallbarhetspreferenser.

SFDR (The Sustainable Finance Disclosure Regulation), dven kallad disclosureférordningen ar en EU-forordning
som bland annat reglerar hur fondbolag, forsékringsbolag och finansiella radgivare ska informera om ESG-faktorer.

SFDR

3. Kompetens och medvetenhet

SVP ska regelbundet erbjuda kompetenshdjande insatser till alla medarbetare och samtliga
anknutna ombud for att 6ka medvetenheten relaterat till hallbarhetsfrdgor. Dels via digitala
utbildningar inom Haéllbarhet, dels via olika typer av workshops tillsammans med externa
parter. SVP har dven skapat en informationsfilm som finns tillgénglig for styrelse, anstéllda,
anknutna ombud samt slutkunder.

3.1 Hallbarhetsrad

Rédet bestdr av en representant vardera frdn koncernens fyra bolag. Radet traffas minst fyra
ganger per ar och behandlar aktuella frdgor relaterade till hdllbarhet sdsom nya regelverk eller
gemensamma héllbarhetsinitiativ mellan bolagen. Radet upprittar dven gemensam
héllbarhetsstrategi for koncernen.



4. Ataganden

En radgivare ar skyldig att samla in information om kunden och gora en ldmplighetsbedomning
for att bedoma vilken sparprodukt som dr lamplig att investera i. Radgivaren ska vid
lamplighetsbedomningen dven beakta kundens hallbarhetspreferenser. Det kan finnas olika
uppfattningar om vad som utgdr en hallbar investering, och syftet med de reglerna &r att
underlitta och tydliggéra radgivningen kring hallbarhetsaspekter. En radgivare ska kunna
forklara skillnaden mellan:

1. Huvudsakliga negativa héllbarhetsfaktorer (PAI)

2. Hallbara investeringar enligt EU:s forordning om hallbarhetsrelaterade upplysningar
(SFDR)

3. Miljomaissigt hallbara investeringar enligt EU:s taxonomiforordning

5. Ramverk for hallbara investeringar

Utover den informationsfilm som upplyser slutkunderna om héllbarhetsrisker har SVP
implementerat ett antal fragor 1 kundens lamplighetsbedomning i SVP:s radgivarverktyg, Clara.
Dessa fragor ger en oversikt av de ramverk en rddgivare forvédntas anvdnda for att bedoma
kundens héllbarhetspreferenser. Fragebatteriet dr utformat for att stodja rddgivaren 1 att beakta
de viktigaste negativa konsekvenserna for héllbarhetsfaktorer (Principal Adverse Impcat, PAI)
samt hallbara investeringar enligt SFDR (Sustainable Finance Disclosure Regulation).

De huvudsakliga negativa konsekvenserna och exkluderingar som beaktas kan komma att
revideras allt eftersom data finns tillgénglig eller beroende pa dess relevans. All hallbarhetsdata
for fonder och ETF:er tillhandahélls av Morningstar och uppdateras dagligen. For strukturerade
produkter och Strivos portfoljforvaltningsmandat kommer héllbarhetsinformationen fran
Strivo. Denna uppdateras vid varje emission for strukturerade produkter och kvartalsvis for
portfoljforvaltningsmandaten. Se avsnitt 10.1 {or att fa en oversikt over de fokusomrédden SVP
har valt nir det kommer till PAI indikationer samt Exkluderingar.

6. Forkopsinformation

Radgivaren ska sdkerstilla att kunden far mdjlighet att se informationsfilmen som forklarar hur
och varfor kundens héllbarhetspreferenser ska tas 1 beaktning. Dérefter avgdr kunden om
hallbarhet &r en faktor 1 deras preferenser. Till sist signeras dokumentationen tillsammans med
lamplighetsbedomningen och bolagets standardiserade forkdpsinformation rérande Hallbara
investeringar.



7. Kontroll och uppfoljning

Om en kund tillhandahalls regelbunden radgivning ska radgivaren minst en gang per ar se over
lampligheten hos de rekommendationer som ges for att forbéttra tjansterna. Denna bedomning
ska goras med tdtare intervall beroende pd kundens riskprofil och den typ av finansiella
instrument som rekommenderas. Vid uppfoljande radgivning ska radgivaren forsikra sig att
kundens héllbarhetspreferenser inte har fordndrats och bekrifta ldmpligheten f{or
rekommenderade instrument dverensstimmer med kundens héllbarhetspreferenser.

Information om befintliga kunders hallbarhetspreferenser bor inhdmtas senast vid nédsta
regelbundna uppdatering av kundinformation. Kunderna bor dock ges mojlighet att fa sin profil
uppdaterad omedelbart om de s& 6nskar. Om kunden inte begir omedelbar uppdatering av sin
profil, och under den period som foregir nédsta kundmote ska kundens preferenser betraktas
som "héllbarhetsneutrala", vilket innebér att kunden kan rekommenderas produkter bade med
och utan héllbarhetsrelaterade egenskaper.

8. Ovriga styrdokument som beaktar hallbarhet

Hallbarhetspolicyn ger de Overgripande ramarna for SVP:s héllbarhetsarbete. Utdver denna
policy har SVP ytterligare ramverk for hallbarhetsarbetet 1 f6ljande styrdokument:

e Mangfaldspolicy

e Etikpolicy

e Policy for riskhantering

e Riktlinje for investeringsradgivning
e Riktlinje for kunskap och kompetens
e Riktlinje for produktstyrning

9. Faststallande och revidering

Policyn revideras arligen och antas av styrelsen vid behov eller minst &rligen.



10. Bilagor

10.1 Oversikt éver SVP:s metod for hallbara investeringar

Nej

Filtrering sker

Filtrering sker

Filtrering sker

Datapunkter for filtrering:

Frigal.

EET Client Sustainability Preferences Considered. (Yes/Neutral] / Blankt
Friga2.

EET SFOR Last Reported Are i [£3]

Friga3.

EET GHG Emissions Total Scope 12 And 3 Considered Yes/No

EET Carbon Footprint Scope 1 2 And 3 Considered Yes/No

EET Exposure To Fossil Fusl Sector Considered Yes/No

EET Unadjusted Gender Pay Gap Considered Yes/No

EET Lacking Human Right Pelicy Considered Yes/No

EET Board Gender Diversity Considered. Yes/No

EET United Nations Global Compact Frinciples Or OECD Guidelines Violations Considered Yes/No

Frigad.

EET Alcohol Exclusion. Yes/No

EET Coal Exclusion. Yes/No

EET il Exclusion. Yes/No

EET Tobacco Exclusion. Yes/No

EET Nuclear Weapons Exclusion Yes/No

EET Conventional Weapons Exd usion Yes/No



